
CONARTS 2021 - Congresso Nacional de Relações 

Trabalhistas e Sindicais 
As Novas Relações de Trabalho após a Reforma Trabalhista e a Pandemia da Covid-19 e seus 

Impactos nas Negociações com os Sindicatos e Trabalhadores



O Evento

As Novas Relações de Trabalho após a Reforma Trabalhista e a

Pandemia da Covid-19 e o consequente isolamento social trouxeram um

forte impacto às organizações quanto às novas formas de trabalho,

principalmente o teletrabalho e home office, além da redução da jornada

de trabalho e de salário, uso de banco de horas, antecipação de férias,

criação de acordos individuais e coletivos especiais, além de diversos

atos normativos instituídas em marcos regulatórios dos Poderes

Legislativo, Executivo (Federal, Estadual e Municipal) e Judiciário, para o

período da Pandemia. Todo este planejamento e implemento das

medidas tem sido liderado pela área de Relações Trabalhista e Sindicais -

RTS, que vem periodicamente realizando negociações coletivas e

individuais, para assegurar a sobrevivência das empresas e evitar

demissões em massa de trabalhadores.

A Pandemia persiste e vem acelerando o uso de novas tecnologias,

principalmente novas formas de comunicação com os dirigentes sindicais,

acostumados com os encontros presenciais. A realização de reuniões e

assembleias virtuais são cada vez mais frequentes para dar mais

eficiência e agilidade nos acordos.

Neste cenário VUCA (Volátil, Incerto, complexo e ambíguo), o

movimento sindical está se reorganizando e tem ampliado a pauta de

negociações, o que tem dificultado o fechamento de novos acordos

coletivos e os litígios e dissídios são cada vez mais frequentes. Quais são

os maiores desafios dos Executivos de RTS neste mundo VUCA? Quais

as demandas que têm mais dificultados as negociações coletivas? Como

preparar para realizar negociações coletivas que satisfaça e aumente a

produtividade dos trabalhadores e assegure uma maior competitividade

para as empresas.

INFORMAÇÃO      

ATUALIZAÇÃO  

DESENVOLVIMENTO  

REINVENÇÃO

NOVA VISÃO

NETWORKING

= OPORTUNIDADES

www.centralconsult.com.br/conarts2021

http://www.centralconsult.com.br/conarts2021


Quando e onde?

21 e 22 de  Outubro de 2021 

(5ª e 6ª feira) 

Das 8:00 as  17:30h

Evento Híbrido - MAKSOUD  PLAZA

Rua São Carlos do Pinhal, 424 

Bela Vista – São Paulo – SP e online ao vivo e 

gravado na plataforma de transmissão da 

Central Consult

O Local possui localização privilegiada, próximo

da Avenida Paulista e da Estação Trianon Masp do

Metrô, sendo um dos espaços de eventos mais

versáteis e modernos da cidade de São Paulo, possui

infraestrutura para a realização de eventos em

diversos formatos



Analisar e debater as Novas Relações de Trabalho após a Reforma 

Trabalhista e a Pandemia da Covid-19 e seus impactos nas 

Negociações com os sindicatos e Trabalhadores

Analisar e os principais impactos da LGPD e das novas Formas de 

Trabalho (Teletrabalho, Home Office...) nas Relações de Trabalho e 

Negociações Coletivas.

Analisar e debater as demandas e desafios atuais e o futuro do 

sindicalismo no Brasil.

Analisar e debater “CASES” de Relações Trabalhistas e Sindicais.

Analisar e debater os Litígios Trabalhistas e Sindicais mais 

demandados atualmente e seus impactos para as empresas, 

sindicatos e trabalhadores.

Analisar e debater se há ambiente político para aprovar novos 

projetos de modernização e flexibilização em discussão com o 

Governo e Congresso Nacional.

Analisar e debater como a Justiça do Trabalho tem se posicionado 

em relação aos litígios mais demandados atualmente nas Relações 

de Trabalho e o que tem feito para modernizar e tornar mais célere 

os seus processos.

Gerar networking entre os participantes.

Objetivos



Executivos de RH/Relações Trabalhistas 

e Sindicais

Empresários

Gestores de Pessoas

Advogados e Juristas 

Administradores e Economistas 

Sindicalistas

Além de Outros Executivos e 

Profissionais Interessados no Evento

Público



Programação Dia 21/10/21

Período da Manhã
Horários Tópicos Apresentação/Palestrantes

08:00 - 08:30 Recepção e Credenciamento Organização do Evento

08:30 - 08:35 Abertura Presidente do Evento

08:35 - 08:45 Apresentação inicial dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

08:45 - 10:20 Painel I: As Novas Relações de Trabalho após a Reforma Trabalhista e a Pandemia da Covid-19 e seus impactos nas Negociações com os Sindicatos e 

Trabalhadores

▪ 08:45 - 09:15 - O que há de novo e qual o futuro das Relações Trabalhistas e Sindicais no Brasil? Dr. Sólon Cunha,  Sócio no Mattos Filho, Veiga Filho, Marrey Jr e 

Quiroga Advogados e Dr. José Daniel Gatti Vergna, Advogado no Mattos Filho, Veiga Filho, Marrey Jr e Quiroga Advogados

▪ 09:15 - 10:00 - O balanço das atuais negociações coletivas e seus principais impactos para as empresas, sindicatos e trabalhadores, Dr. Renato Franco Corrêa 

da Costa, Advogado, Sócio líder da Consultoria Renato Franco e Alencar Rossi Negociações Coletivas

▪ 10:00 - 10:20 - Perguntas dos Participantes

Mediador do Painel: Jorge Dantas Jr, Gerente jurídico na JBS

10:20 - 10:30 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

10:30 - 11:00 Coffee Break e Networking Participantes do Evento

11:00 - 12:00 Painel II  (Palestra Especial): Os principais impactos da LGPD e das novas Formas de Trabalho (Teletrabalho, Home Office) nas Relações de Trabalho e 

Negociações Coletivas 

• 11:00 - 11:40 - Dr. Mauricio Froes Guidi, Sócio no Pinheiro Neto Advogados

▪ 11:40 - 12:00 - Perguntas dos Participantes

Mediadora do Painel: Claudia Karpat, Diretora Jurídica na TOTVS



Programação

Horários “’ Tópicos Apresentação/Palestrantes

12:00 - 13:30 Almoço e Networking Participantes dos Evento

13:30 - 15:00 Painel III - As demandas e desafios atuais e o futuro do sindicalismo no Brasil

▪ 13:30 - 13:50 - Ricardo Patah, Presidente da UGT

▪ 13:50 - 14:10 - Miguel Torres, Presidente da Força Sindical, da CNTM e do Sindicato dos Metalúrgicos de São Paulo e Mogi das Cruzes

▪ 14:10 - 14:30 - Luiz Claudio Marcolino, Vice-Presidente da CUT/SP  

▪ 14:30 - 15:00 - Perguntas dos Participantes

Mediador do Painel: Renato Machado Moreira, Gerente de Relações Trabalhistas no Magazine Luiza

15:00 - 15:10 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

15:10 – 15:40 Coffee Break e Networking Participantes do Evento

15:40 - 17:30 Painel IV – Apresentação de “CASES” de Boas Práticas de Relações Trabalhistas e Sindicais

• 15:40 - 16:10 - “Case BRF”- Renato Fortes, Gerente de Relações Trabalhistas e Sindicais e Canal de Denúncias na BRF

• 16:10 - 16:40 - “Case Cargill“ - Rones Tassi, Gerente Sr. de RH na Cargill Agrícola

• 16:40 - 17:10 – Case Grupo Boticário “- Meire Corrêa Fontes , Gerente Sr. de Relações Trabalhistas & Sindicais e Gestão de Terceiros no Grupo Boticário.

• 17:10 - 17:30 - Perguntas dos Participantes

Mediador do Painel: Ricardo Maia, Consultor Jurídico da Votorantim S/A

17:30 Encerramento do primeiro dia Organização do Evento

Dia 21/10/21

Período da Tarde



Programação Dia 22/10/21

Período da Manhã
Horários Tópicos Apresentação/Palestrantes

08:00 - 08:30 Recepção e Credenciamento Organização do Evento

08:30 - 08:35 Abertura Presidente do Evento

08:35 - 08:45 Apresentação inicial dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

08:45 -10:05 Painel I - Flexibilização e Modernização da Legislação Trabalhista e Sindical Pós Pandemia (Principais Projetos em Discussão com o Governo e Congresso 

Nacional) : Há ambiente político para aprovação destes projetos em 2021/2022?

• 08:45 - 09:15 - Dra. Luciana Nunes Freire, Diretora Executiva Jurídica da FIESP

• 09:15 - 09:45 - Andrea Bucharles, Sócia de Salusse, Maragoni, Parente e Jabur Advogados e Membro da APRES 

• 09:45 - 10:05 - Perguntas dos Participantes

Mediadora do Painel: Dra. Daniela Mencaroni Colloca do Amaral, Sócia da Colloca e Amaral Advogados Associados

10:05 - 10:15 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

10:15 - 10:45 Coffee Break e Networking Participantes do Evento

10:45 - 12:10 Painel II: Os Litígios Trabalhistas e Sindicais mais demandados atualmente e seus impactos para as empresas.

• 10:45 - 11:15 - Dr. João Pedro Eyler Póvoa, Sócio no Bichara Advogados

• 11:15 - 11:45 - Dr. Fabiano Zavanella, Sócio no Rocha, Calderon e Advogados Associados

• 11:45 - 12:10 - Perguntas dos Participantes

Mediador do Painel: Dr. Costantino Savatore Morello Junior, Advogado e Sócio Fundador da Savatore Morello Advogados



Programação

Horários Tópicos Apresentação/Palestrantes

12:10 - 13:30 Almoço e Networking Participantes dos Evento

13:30 - 15:00 Painel III - Como a Justiça do Trabalho tem se posicionado em relação aos litígios mais demandados atualmente nas Relações de Trabalho e o que tem feito 

para modernizar e tornar mais célere os seus processos.

• 13:30 - 14:00 - Dr. Otávio Calvet, Juiz do Trabalho no TRT/RJ

• 14:00 - 14:30 - Dra. Ana Paula Pellegrina Lockmann, Corregedora Regional e Desembargadora do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

• 14:30 - 15:00 - Dr. Breno Medeiros, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho - TST

• 15:00 - 15:30 - Perguntas dos Participantes

Mediador do Painel: Dr. José Eduardo G. Pastore, Advogado e Sócio da Pastore Advogados 

15:30  Encerramento do Evento Organização do Evento

Dia 22/10/21

Período da Tarde



Além de outras empresas e entidades de renome

ALGUMAS

EMPRESAS 

COM EXECUTIVOS

JÁ CONFIRMADOS

NO EVENTO!



Nossos eventos são excelentes oportunidades para receber o

prestígio de sua marca e divulgar os produtos e serviços de sua

empresa para um público altamente qualificado, que atuam em
empresas e organizações de renome e são tomadores de

decisões e formadores de opinião.

Associar sua marca a um evento de alto nível tem retorno positivo

garantido

O Evento tem forte apelo de mídia pelo seu alcance corporativo

Possibilidade de networking de qualidade e geração de

oportunidades de negócios

Como patrocinador sua empresa terá direito a uma série de

reciprocidades que permitirá retorno do investimento.

POR QUE SER UM PATROCINADOR DO FÓRUM
Congresso Nacional de  Relações Trabalhistas e Sindicais – CONARTS 2021



Oportunidades

de Patrocínio



COTA DIAMANTE
Valor R$ 30.000,00

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Exclusividade no Segmento de Atuação

Apresentação de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa na abertura do evento;

Citação de Marca pelo Mestre de Cerimônias, na abertura, intervalo e encerramento  do  evento;

Transmissão de vídeo, com duração máxima de 3(três) minutos, no inicio do evento e/ou no 

retorno do coffee break;

Distribuição de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

11 convites de acesso ao evento. 



COTA OURO
Valor R$ 20.000,00

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Apresentação de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa na abertura do evento;

Citação de Marca pelo Mestre de Cerimônias, na abertura, intervalo e encerramento  do  evento;

Transmissão de vídeo, com duração máxima de 3(três) minutos, no inicio do evento e/ou no 

retorno do coffee break;

Distribuição de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

07 convites de acesso ao evento. 



COTA PRATA
Valor R$ 15.000,00

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Distribuição de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

05 convites de acesso ao evento. 



COTA BRONZE
Valor R$ 10.000,00

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

03 convites de acesso ao evento. 



“O Congresso Nacional de Relações Trabalhistas e

Sindicais – CONARTS 2021, será um evento
diferenciado, pois os objetivos do evento

atrairão Executivos e Profissionais que atuam

em empresas e organizações de renome e
que estão ávidos para expandir

conhecimentos e ampliar o seu networking.”

Evandro Corado Oliveira

Palavra do Presidente

Sócio Diretor da Central Consult



Contatos:

SEJA UM PATROCINADOR DESTE EVENTO!

Evandro Corado Oliveira
Diretor Presidente  

evandro@centralconsult.com.br
Tel.: (11)  3799-0725 / (11) 97672-6607

Elisangela Deija
Assistente de Negócios e Marketing

(11) 3799-0729 (11)9 9564-0419

contato@centralconsult.com.br

E conecte com Executivos e 

Profissionais que atuam em 

empresas e organizações de 

renome e são tomadores de 

decisões e formadores de 

opinião

mailto:evandro@centralconsult.com.br
mailto:evandro@centralconsult.com.br


Razão Social

Endereço 

E-mail para envio da NF.

CNPJ:

Inscrição Estadual

Nome do Contato

Cargo do Contato

Telefones de Contatos

E-mail do Contato:

Data de Vencimento do Boleto:

ACEITE PROPOSTA DE PATROCÍNIO
Para fechamento do Patrocínio, preencha os campos abaixo, preencha 

os campos abaixo, para gerar o contrato de patrocínio e boleto de pagamento.



Central Consult – Treinamentos, Assessoria e Consultoria Ltda

Av. João Carlos da Silva Borges, 437 – 04726-00 – Vila Cruzeiro – São Paulo – SP

www.centralconsult.com.br

ORGANIZAÇÃO:

http://www.centralconsult.com.br/

